
 
 

การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปี 256๖ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน 
อ าเภอภูกระดึง  จังหวัดเลย 
 



ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น ใช้รถยนต์ส่วนกลางไปท าธุระส่วนตัว 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บังคับ บัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม

ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๒. เจ้าหน้าที่ประจ าประจ ารถยนต์ส่วนกลางต้องปฏิบัติตามระเบียบการใช้รถยนต์ส่วนกลางอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเส่ียง สูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง        ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  /    เฝ้าระวัง  และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอ่ืนๆ ..................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ชี้แจงและสร้างจิตส านึก ห้ามมีการน าใช้รถยนต์ส่วนกลางไปท าธุระส่วนตัว ในการประชุมประจ าเดือนใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน ารถยนต์ส่วนกลางไปท าธุรส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ.อ.ยุทธศิลป์   โสสุ่ย 
สังกัด ส านักปลัด 
วัน / เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๖ 

 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น อาจมีการรับสินบนเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง หรือเอ้ือประโยชน์ให้กับผู้รับจ้างรายใดรายหนึ่ง 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.ผู้บังคับบัญชาขาดการควบคุมอย่างใกล้ชิด 

๒.เจ้าหน้าที่พัสดุไม่ปฏิบัติตามระเบียบ 
ระดับของความเส่ียง สูงมาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง        ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 /     เฝ้าระวัง  และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอ่ืนๆ ..................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ก าชับติดตามเจ้าหน้าที่พัสดุให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 
ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ.อ.ยุทธศิลป์   โสสุ่ย 
สังกัด ส านักปลัด 
วัน / เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินการ การน าทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่บางรายมีการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เป็นของส่วนตัว 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ๑.มีการจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ 

๒.สร้างจิตส านึกในการแยกประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 
๓.การสอบทรัพย์สินของทางราชการเป็นประจ าทุกวัน 
๔.การมอบหมายเจ้าหน้าที่ดูแลรักษาทรัพย์สินของทางราชการ 

ระดับของความเส่ียง สูงมาก 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง        ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 /     เฝ้าระวัง  และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง  แต่ยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอ่ืนๆ ..................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ๑. ชี้แจงและสร้างจิตส านึก ห้ามมีการน าใช้รถยนต์ส่วนกลางไปท าธุระส่วนตัว ในการประชุมประจ าเดือนใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
๒. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ และทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ 
๓. จัดท าสั่งแต่งต้ังเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือรักษาสถานที่ราชการ และทรัพย์สินของทางราชการ ทุกๆ เดือน  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เป็นของส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน จ.อ.ยุทธศิลป์   โสสุ่ย 
สังกัด ส านักปลัด 
วัน / เดือน/ปี ท่ีรายงาน ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๖ 

 
 


